
令和７年度 第 3回 介護・医療連携推進会議議事録 

●日 時：令和 8年 3月 24日(火) 18：00 ～ 18：30    

●場 所：しらゆり看護小規模多機能型居宅介護事業所 二階会議室 

●出席者：榎東区自治会長、榎東区民生委員・児童委員、新居区自治会長、新居区民生委員・児童委

員、あすか在宅クリニック代表、あすか在宅看護師、健康科学大学教授、利用者様家族、 

甲斐市長寿推進課職員、甲斐市地域包括支援センター職員、当法人職員、在宅部職員（11

名） 

 

議事事項 

3.委嘱状交付 

4.議事内容 

1）活動状況報告（別紙 1） 

 ①利用者数について 

 ②訪問回数について 

 ③事業所の取り組み 

2.）自己評価・外部評価 

3.）その他 

議事内容 

1） 活動状況報告 

（別紙 1）参照 

 

あすか在宅高添先生： 

コールにこれだけばらつきがある中どちらにもよく対応してくれていると思う。 

あさがお所長： 

滞在型ではないので対応できている。体調不良時等臨機応変に追加訪問の対応を行なっ

ているため、訪問件数にばらつきが出ている。 

 

甲斐市包括職員： 

最初受け入れが難しい利用者様でも定期巡回にも頑張ってもらい、近所の方にも理解や

協力をして頂いてとても助かっている。しかし定期巡回がまだ知られていないことが今

後の課題になっている。 

あさがお所長： 

近所の方の協力を得るのはとても難しく、スタッフが罵声を浴びる場面もあるが対応し

ている。 

 

榎東区自治会長： 

実際に家族の介護をしてみてすごく大変だった。介護する側も疲弊して家族の仲も悪く

なってしまう場面もあり睡眠取れないといった経験をした。 

職員のケアはどうしているのか。 

あさがお所長： 



  年二回法人でストレスチェックを行なっている。スタッフ間でも悩みや不安を話し合

える、スタッフの変化にも気付ける関係性の構築を心掛けている。メンタルケアの勉

強会にも積極的に参加し、情報共有している。頻繁に訪問する事で利用者様の性格や

生活が把握しやすいため利用者様の対応方法等情報共有している。 

 

2) 自己評価・外部評価 

（別紙 1）参照 

 

あすか在宅高添先生： 

項目番号 24 番、実績状況ではほぼできているに丸がついているが、コメントの内容を

確認するとできているでよいのではないかと思う。 

ストラクチャーに該当項目がないが、介護保険サービスでは高齢者虐待防止について義

務付けられた。せっかくここまで研修会も開催しているので実施できているので評価を

しても良いのではないか。 

あさがお所長： 

実際、研修会の開催や定期的には話し合いも出来ているので項目を作っていきます。 

 

健康科学大学教授： 

項目番号 32番、しらゆりカフェや地域交流会の開催の報告を受けた。地域の方々の反

応を集約していくと今後の課題も見えてくると思う。あとは市が地域の課題として捉

えていることを重ねることで地域特有の課題も見えてくるので、今後も地域包括と意

見交換を行い地域の課題を明確化していくと良い。 

あさがお所長： 

次年度でも地域交流会も計画予定のため、意見等を振り返りながら実施していく。 

 

新居区民生委員・児童委員 

日程が合わず、しらゆりカフェに参加することが出来なかったが、参加された方から

良かったと話を聞いている。 

あさがお所長： 

開催の際はまた声を掛けさせていただきます。 

 

新居区自治会長： 

地域交流会当日は雨が降ってしまいイマイチだったが、又開催する際はテントの貸し出

しの協力もする。夏には地域で盆踊り大会もあるのでぜひ参加して下さい。 

在宅部部長： 

ありがとうございます。ぜひ参加させていただけたらと思います。 

 

榎東区自治会長： 



認知症カフェにいつも参加している人は楽しみにしている。行かなかった人からは「今

度はいつ？」と聞かれる。参加できる人数を増やしていけたらいい。認知症の介護は負

担になることも多いので、プロのアドバイスを聞くことで地域の方が立ち話の中でもカ

フェの話ができるといい。 

在宅部部長： 

楽しみにして頂いてありがたい。楽しんでもらえる内容や、認知症についての学習会も

毎回行っている。法人の特徴として多職種が居るので相談にも乗らせていただきたい。 

利用者様家族： 

ご家族が参加し、楽しかったまた行きたいと話している。送迎していただけて助かって

いる。 

あさがお所長： 

子供も参加しているので子供好きな方にも喜んで頂けている。 

甲斐市長寿推進課職員： 

地域の交流も浸透してきているように感じている。協力出来ることはさせて頂ければと

思っている。 

  

 

 

 

課題事項 清水様：組長会議が毎月最終週にある。開催をもう一週早い方が参加しやすい。 

備 考 次回予定：R8年 5月 26日 

 


